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Comunicat de presa

Tn perioada 21-22 septembrie, Federatia Patronatelor din Turismul Romanesc-FPTR si Asociatia
pentru Promovarea invitdmantului in Industria Ospitalitatii-AP1O, au organizat la Phoenicia Grand
Hotel in Bucuresti, prima editie a Forumului Invitdmantului Preuniversitar Turistic in Romania.

S-au pus Tn discutie probleme grave cu care se confrunta fnvatamantul din industria ospitalitatii si
comertului, cum ar fi lipsa manualelor scolare pentru Scolile profesionale si Liceele tehnologice, lipsa
dotarilor in laboratoare, lipsa ingredientelor, lipsa aparaturii si accesoriilor necesare pentru practica
scolara.

Toate acestea, pe fondul unei legislatii care ori nu exista (ex: reglementarea stagiilor de pregatire
comasata la agentii economici pe litoral si in statiunile de munte) sau nu se aplica (in cazul implicarii si
responsabilizarii parintilor in procesul educational), care au condus la rezultatele dezastruoase in
pregatirea elevilor pentru meseriile din turism pentru care patronatele soicita sprijin in acoperirea
necesarului imens de forta de munca calificata.

La Forumul Tnvatdmantului Preuniversitar Turistic in Romania au fost prezenti: Presedintele FPTR
dr. Mohammad Murad si Primvicepresedinte Executiv FPTR dr.ing. Dragos Raducan, agenti economici —
membrii FPTR, Presedintele APIO dl.ec.drd Carlo Dragomir, Vicepresedintele APIO prof. Teofil Vultur,
reprezentanti ai Autoritatii Nationale pentru Calificari, directori de licee de profil, inspectorate scolare,
reprezentanti ai Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale, Asociatia Culturala Euroest Alternativ, ANTREC, cadre didactice, specialisti.

DI. Presedinte FPTR, dr.Mohammad Murad, a scos in evidenta faptul ca patronatul din turismul
romanesc isi doreste forta de munca din Romania, elevi care sa-si doreasca sa performeze in Romania si
ca FPTR este dispusa sa sprijine total revenirea invatamantului tehnic la nivelul la care sa ofere elevi bine
pregatiti care sa-si asume dezvoltarea industriei ospitalitatii in viitor.

DI. Prim-vicepresedinte Executiv FPTR, ing.dr Dragos Raducan a atras atentia participantilor asupra
faptului ca industria ospitalitatii din Romania duce lipsa astazi de aproximativ 200.000 de angajati, si
este foarte aproape de colaps din cauza lipsei de personal.

Principalele teme de discutie au fost:

e Armonizarea pregatirii teoretice si practice de specialitate cu necesarul de fortd de munca din
turism in Romania.

e Tnvdtdmantul dual in turismul romanesc. Rezultatele acoperirii necesarului de fortd de munca in
industria ospitalitatii cu absolventi ai scolilor profesionale in sistem dual.

o Imbuné&tatirea comunicdrii directe dintre scolile din invitdmantul de stat si patronatele din
turism. Masuri pentru crearea unui cadru de comunicare intre conducerea scolilor,
patronate, inspectorate scolare.



e Reglementarea efectuarii stagiilor de practica la agenti economici din statiuni turistice.
e Finalizarea anului scolar in Tnvatamantul tehnic, in scolile profesionale si liceele de profil la 31
mai pentru toate specializarile.

Cu aceasta ocazie a fost semnat un Protocol intre APIO si FPTR pentru sprijin reciproc in rezolvarea
problemelor in invatdamantul de profil pentru asigurarea fortei de munca calificata care sa acopere
cerintele pietei actuale de turism din Romania.
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